EGE UNIVERSITESI SENATO KARAR ORNEGI
Ek-3

Toplant1 Tarihi: 31.05.2022 Toplanti Sayisi: 10

Karar 5.

Ege Universitesi Moda ve Tasarim Yiiksekokulu dgrencilerinin 6grenim siirecindeki
teorik bilgilerini, atSlye ve laboratuvar uygulamalarinda edindikleri yetenek ve deneyimlerini
gelistirmek, isyeri organizasyonlarim, {iretim sireclerini, yoénetim asamalarini, yeni
teknolojileri tammalarim saglamak, ayrica egitim S@retimin zorunlu bir pargas: olan staj

¢ahigmalarinin temel ilkelerini planlama, uygulama ve degerlendirme kurallarna iliskin usul

ve esaslanmi  belirlemek amaciyla hazmlanan “Ege Universitesi Moda ve Tasarm
Yiiksekokulu Staj Yonergesi™nin gériisiimesine geg¢ildi. E-posta yoluyla Senato ilyelerine de
gonderilen, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgnm 25.05.2022 tarihli ve 703598 sayili yazis: ile
Egitim Komisyonunun 24.05.2022 tarihli ve 10/6 sayili karan g¢ergevesinde teklif oylamaya
sunuldu. Hazirlanan taslak metin incelendi.

Yapilan goriismelerden sonra; “Ege Universitesi Moda ve Tasarim Yiiksekokulu Staj

Yonergesi”nin, ekteki haliyle kabuliine, oybirligiyle karar verildi.

SENATO

Genel Sekrater
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MODA TASARIMI BOLUMU
STAJ YONERGESI TASLAGI

BiRINCi BOLUM
GENEL HUKUMLER

Amag

Madde 1. Bu ydnergenin amact; Ege Universitesi Moda ve Tasarim Yiiksekokulu Moda Tasarim!
Bolimi  Sgrencilerinin @ 6grenim  siirecindeki teorik bilgilerini, atdlye wve Ilaboratuvar
uygulamalarinda edindikleri yetenek ve deneyimierini gelistirmek, isyeri organizasyonlanni, tretim
sreclerini, ydnetim asamalarim, yeni teknolojileri tarumalarim saglamak, ayrica egitim Sgretimin
zorunlu bir pargasi olan staj ¢alismalannin temel ilkelerini planfama, uygulama ve degerlendirme
kurallanna iliskin usul ve esaslanm belirlemektir.

Kapsam

Madde 2. Bu ydnerge Ege Universitesi Moda ve Tasarim Yiiksekokulu Moda Tasarimr Balamii
Sgrencilerinin fsyerlerinde  yapacaklan  stajin  planlanmasinda,  yUritalmesinde  ve
degerlendirilmesindeki temel kural, ilke, amag ve yontemleri kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu yonerge; Yiksekdgretimde Uygulamall Egitimler Cerceve YOnetmeligi ve Ege
Universitesi Egitim-Ogretim Y&netmeligi ile Moda ve Tasanm Yiiksekokulu isletmede Mesleki
Egitim Y&nergesi’nin ilgili hitkimierine dayamlarak hazirlanmistir. Bu staj yénergesi kapsarminda
ilgili yénetmeliklerdeki kurallar gecerlidir.

Tarumlar
Madde 4. (1) Bu yonergede gegen;

a. Yiksekokul Staj KoordinatérlGgh: Stajla ilgili faaliyetlerin yiritilmesi icin Moda ve Tasanim
Yiiksekokulu binyesinde olusturuian birimi,

b. Yiiksekokul Staj Koordinatéri: Yiksekokul ydnetim kuruiu tarafindan géreviendirilen 6gretim
dyesini,
€. Mdir: Moda ve Tasarnim Yiiksekokulu Midiring,

¢ Midlr Yardimase Staj faaliyetlerinden sorumlu ilgili Moda ve Tasanm Yiiksekokulu Miidiir
Yardimcismt,

d. B6lim Bagkani: Moda ve Tasarim Yiksekokulu Moda Tasarimi Boltim Bagkanin,

e. Yonetim Kurulu: Moda ve Tasanm Yiksekokulu Yénetim Kordomn
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f. Bolim Akademik Koordinatdrii: Her bir bslim icin ilgili yiksekokul y&netim kurulu tarafindan
gorevlendirilen, alamnda uzman 6gretim elemanm,

g- B6lim Staj Degerlendirme Komisyonlary: Her bir bélitmde staj degerlendiritmesi igin 6gretim
elemanlarnindan olusturulan komisyonlart,

g. BolUm Staj Komisyon Bagkani: Her bir Bolimin Akademik Koordinatérit tarafindan belirlenen,
ilgili yiiksekokul miidiir(i tarafindan onaylanan, alaninda uzman 6gretim tyesini,

h. Bolim Staj Komisyon Uyesi: Her bir Béliimiin Akademik Koordinatér( tarafindan belirtenen,
ilgili yUksekokul midird tarafindan onaylanan, alaninda uzman 6gretim elemanin,

1. Staj Yapitan Kurum veya Kurulus: Ogrencilerin staj yapacag, en az 1o kisi ¢alistiran, biinyesinde
ilgili alanda lisans mezunu bufunan ilgili kamu kurum ve 6zel kuruluslar,

i. Staj Yeri Yetkilisi: Kurum veya kurulus adina Yiksekokul Midiriigii’'ne karsi sorumiu olan en az
lisans béliim mezunu ve imza yetkisine sahip yetkili kisi veya onun yerine bakan yine en az lisans
mezunu olup imza yetkisine sahip vekilini,

j- Staj Blirosu: Moda ve Tasarim Yiksekokulu biinyesinde idari personelden olusan staj biirosunu,

k. Staj Blrosu Elemant: Staj yapacak dgrencilerin, staja baslama tarih ve bitis tarihierini kontrol
edip sisteme girisleri fle staj dosyalanmin doklimantasyonunu yapacak, 6grencilerin staj evraklar
ve SGK evraklanmn bilgisayara islenmesini saglayacak ve Ege Universitesi’'nin ilgili birimine
ulasuriimasing saglayarak ve takibini yapacak idari staj biirosu personelini,

I. Staj: Yiksek&gretim kurumlannda verilen ve programa 6zgl belirlenmis teorik ve uygulamali
dersier disinda, &grencilerin 6gretim programiartyla kazandmnlmas: dngdriilen mesleki bilgi, becer,
tutum ve davramislarini gelistirmeleri, sekt&rit tantmalar, is hayatina uyum saglamalari, tecritbe
edinmeleri ve ger¢ek Uretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amacayla isletmelerde yaptiklan
mesleki calsmays,

m. SGK: Sosyal Glvenlik Kurumu'nu
ifade eder.
iKiNCi BOLUM
STAJ ORGANIZASYONU

Staj Koordinatorliigi

Madde 5. Moda ve Tasanm Yiksekokulu Midir( tarafindan gérevlendirilen Staj Koordinatori
ve ona bagh personelden olusur. Gérevieri;

a. Yurt ici staj bagvurularinda staj yeri onayint verip Yiiksekokul M4dirligid’ ne sunma

b. Staj slirecini izleme
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c. Staj bagvurularinda isletmenin uygunlugunu kontrol etme ve staj yeri onayiri takip etme
5. Ogrencilerin, belirlenen staja baglama dénemlerini kontrol etmek ve ilgili birirniere duyurma

d. Yurt icinde, dgrencilerin SGK bildirimlerinin Ege Universitesi'nin ilgili birimi tarafindan
yaptiritmasiu saglamak ve takip etme

e. ilgili kisi ve birimlerle koordinasyonu saglama

f. Gerekli durumlarda 6grenciyie fletisime ge¢me

g. Staj formlarini, degerlendirilmesi igin BSlim Staj Kornisyon Baskanmna iletme ve siireci takip
etme

Béliim Staj Komisyonu

Madde 6. (1) Ylksekokul &grencilerinin stajlarini degerlendirmek {zere her béiimde Boliim
Bagkanligi tarafindan “Bélim Staj Komisyonu (BSK)” kurulur. Béliim Staj Komisyonu Bélim bagkani
tarafindan onerilen ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan géreviendirilen “1” baskan ve “2”
{iye olmak lzere en az “3"” 6gretim elemanindan olugur. Béliim Staj Komisyonu dyeleri gorev
siireleri atandiklan tarihten itibaren “3” yildir.

(2) Bolim Staj Komisyonuw’nun gérevleri suniardir:

a. Yiiksekokulu MdiirlGg( tarafindan verilen staj ile ilgili isleri yapma

b. ilgili egitim 6gretim yih i¢in staj takvimini belirlerne ve béliim bagkanhg onayina sunma
¢. Staj i¢in gereken dokiimanlar hazirlama ve yazismalarn yapma

¢. Gerekli dururnlarda dgrenciler icin staj yeri belirteme

d. Ogrencilerin staj yapmak istedikleri staj yerlerinin uygunlugunu kontrol etme ve darnismanlardan
bilgi alma

e. Damsman onaymdan gegen dgrencilerin staj evraklanni onaylama

f. Staj islemlerinin yirtdlmesi icin ogrencilerin staj evraklanm vermesi i¢in staj bdrosuna
yonlendirme

g. Ogrencilerin stajia ilgili sorunlarini ve itirazlarini dinleme, ¢6ziim buima
£. Stajin amaglarma uygun ylritiimesi icin gerekli Snlemleri alma, denetimlerde bulunma

h. Gerekli durumlarda staj sinawi tarihini ve seklini belirleme, ilan etme ve staj sinavini
gerceklestirme

i. Staji degerlendirme
j- Staj sonuglarini gdsteren cizelgeyi Boliim Baskans onayina sunma

k. Stajlarla ilgili konularda Mddiirlik, Bélim Baskanh@ ve/veya Staj Koordinatorliigi te
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verilen diger gorevleri gerceklestirme

UCUNCU BOLUM
STAJIN ISLEYISI

Staj Yerlerinin Belirlenmesi ve Kabulii
Madde 7. (1) Yapilacak staj, 6grenciterin egitim gordigi alan ile ilgili olmalidir.

(2) staj, BSlGm Staj Komisyonu'nun uygunlugunu kabul ettigi, alan ile ilgili resmi kurum veya 6zel
kuruluslarda yapiltr. Ogrenci staj yapacags kurumu kendisi 8nerir. Staj yerinin uygunlugunu
damismanin onaymdan sonra B8lim Staj Komisyonu onaylar. Ogrenci igin staj yerini gerekli
durumlarda Boliim Staj Komisyonu da belirleyebilir.

Ogrencinin staj yeri Bsliim Staj Komisyonu’ndan onaylandiktan sonra, 6grenci Staj Kabul Belgesini
isletmeye onaylatir. Her yil en geg “Mayis” aymin son Cuma giiniine kadar danismanina imzalatir
ve imza karsihgl staj birosuna teslim eder. Staj biresu, teslim edilen staj dosyasim Bdlim Staj
Komisyonu’na iletir. Ogrenci daha sonra, BSlim Staj Komisyonu tarafindan onaylanan staj
dosyasm stajda kullanmak {izere staj birosundan testim alr.

(3) Ogrendi staj i¢in uygun staj yeri bulamadigi takdirde Yiksekokul Midirligi’nin onaylamas
durumunda, B3&IUm Staj Komisyonu staji yliksekokula ¢ekme hakkmna sahiptir.

{4) BSlim baskant, komisyon tarafindan belirlenen ve onaylanan staj yerlerine iletilmek iizere staj
yapacak 6grendi listelerini igeren yaziyt Yilksekoku! Miduriigi’ne sunar. Yiksekokul Mudarligi
staj yerlerine ilgili yazilan resmi olarak gdnderir.

(5) Ogrenciler, Staj Koordinatsrligl ve Bolim Staj Komisyonu’nun onay olmaksizin staj yeri
degisikligi yapamaz. Grev ve lokavt uygulamast, deprem, yangmn ve sel gibi dogal afet gibi miichir
durumlarda, 6grenciler staflarmt Staj Koordinatdrliigl ve BOlim Staj Komisyonu onayi ile baska
isletmelerde strdirebilir.

(6) Ogrencinin, degisiklik yapilan staj yeri igin, yeni staj yapacag isletmede diger staj ginlerinin
sayilip sayllmayacagl konusunda ilgili yénetmelige gére BSlim Staj Komisyonu tarafindan karara
baglanr.

{7) Staj yapan &grencilere 6denecek Ucretler hakkinda 3308 sayih Mesleki Egitim Kanunu’nun
25inci maddesi uygulanir,

(8) Staj yapan Sgrenciler hakkinda 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu'nun
sinci maddesinin birinci fikrasmin (b} bendi uyarinca is kazasi ve meslek hastalifi sigortas:
uygulanir. Bu §grencilerden bakmakla ytk{mlid olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica
genel saglik sigortas: hiikiimieri uygulanir. Bu fikra kapsaminda ddenecek primler 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas: Kanunu’mun 87nci maddesinin birinc fikrasmir

uyarinca yiksekdgretim kurumlan tarafindan kargitar—
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Staj Muafiyeti
Madde 8. (1) Ogrenciler asagidaki durumiar icin staj muafiyetine basvurabilir:

a. Yiksekokula dikey gecis veya yatay gecisle intibaklan yapilan ogrenciler, geldikleri
YUksekdgrenim Kurumunda kayith olduklan siirede yaptiklan stajin 20 is gininden az olmamasi,
stajin not ile degerlendiriimis olmasi, stajdan basarli oldugunu gdsteren belge ve onayl staj
dosyasini ibraz etmeleri kosulu ile staj muafiyetine basvurabilirler.

b. Ogrenciler, daha 6nce sektdrde ilgili alanda Sosyal Guivenlik Kurumu’ndan sigortali olarak en az 1
ay (20 isginii} calsms otan ve bunu beigeleyen 6grenciler staj muafiyeti icin bagvurabilir.

(2) Muafiyet talebinde bulunan &grencilerin durumlan, bdlim staj komisyonunca géristilerek
karara baglarur ve Ylksekokul Midirligl onayina sunulur. Staj muafiyet talebi kabul edilen
dgrencilerin ilgili belgeleri dosyasina konulmak (izere Yiiksekokul Ogrenci isleri'ne génderiir.

Staj Yapilacak Yerler

Madde 9. Staj yeri bulma sorumlulugu 6grencilere aittir fakat kimi durumlarda B&lim Staj
Komisyonu veya damismaniar, o&grencilerin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini
kolaylastirmak icin, is yerleri ile gerekli temas ve girigimlerde bulunabilirler. Ogrenciler, Blim Staj
Komisyonu tarafindan uygun gérilen kamu veya 6zel sektdre ait isletmelerde staj yapabilirler.

Stajin Siiresi

Madde 10. (1) Bolim 6&grencileri diploma almaya hak kazanabilmeleri igin lisans dgrenimleri
stiresince, “Staj Yonergesi” kurallan cercevesinde egitim planinda belirtilen yartytin sonunda
stajlarini yapmak zorundadirlar. Stajlar “4” (dort) haftadr. “20” (yirmi) is gliniinde stajlar
tamamlanir,

(2) Ofrenci “20” isgini zorunlu isletme stajmm tamamiadiktan sonra isterse staj siiresini
uzatabilir. Ancak bu durumda Universitenin ve yiiksekokulun yasal sorumlulugu yoktur. Universite
dgrencinin “Is Kazast ve Meslek Hastaligi Sigortasi”ni sadece zorunlu staj siiresi igin belirtenen
sire boyunca karsilamakla mikelleftir. Bunun disindaki ek siirelerde is kazas: ve meslek hastalig
sigortasi, licret ve sosyal haklar gibi yasal sorumluiuklar 8grenciye staj yaptiran isletmeye ve
6grencinin kendisine aittir.

(3) Bir haftadaki staj is glinQi sayisi 5 (bes) glindir. Hafta sonlari ve resmi tatiller staj siiresinden
sayiimaz.

(4) Stajlara fiilen ve kesintisiz devam zorunlulugu vardir. Gunlik galigma saatleri staj yapilan
isyerinin caligma saatleridir, Devamsizhk konusunda Ege Universitesi Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'nin uygulamal dersler icin gegerli devam sarti aramir. Mazeretleri (saglk veya gecerli
baska bir nedenden dolayr)} Bolim Staj Komisyonu ve isyeri tarafindan gecerii kabul edilen
Sgrencilerin mazeretleri nedeni ile gidemedikleri siire, staj siirelerine ekienir. Of=rr-i b
durumda SGK islemlerinin aksamamasi i¢in Staj Blirosu’na bilgi vermek zorundadir.
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Stajdan Ayrihis

Madde 11. (1) Staj Basvuru ve Kabul Formunda belirtilen tarihte stajina baslayan ancak stajim
tamamlayamayan &grenci Staj Aynlis Formu’nu doldurup, en geg¢ “2” (iki) is ginl iginde
ylksekokul staj biirosuna elden veya kargo ie teslim eder. Aksi takdirde SGK islemlerinden
dogabilecek maddi zararlardan 6grenci yasal olarak sorumfudur. Stajim tamamlamadan birakan
8grencinin daha once yapmus oldugu staj siiresi gecerli degildir. Bu durumdaki 6grenci stajmi
yeniden yapmak zorundadir.

Staj Yeri Degisikligi
Madde 12. Staj yerleri kabul edilen ve “is Kazas1 ve Meslek Hastalg Sigortasi” yapilan &grenciler

staja baglamadan veya bagladiktan sonra Bélim Staj Komisyonu’nun bilgisi ve onayt olmaksizin staj
yeri degisikligi yapamaziar.

isyerlerinde grev ve lokavt uygulamasy; is kazasi, yangin, deprem, sel gibi dogal afet veya miicbir
bir neden olmast durumunda &grenci Bollim Staj Komisyonu'nun bilgisi ve onay: dahilinde yeni staj
yerinde kalan staj stiresini tamamlar. S6z konusu degisiklik staj blirosu tarafindan SGK islemleri i¢in
Ege Universitesi'nin ilgili staj birimine bildirilir.

Staj yeri degisikligi yapan &frenci elektronik ortamda “isyeri Zorunlu Staj isyeri Degisikligi
Dilekgesi”ni (Ek 7.) doldurarak, staj yaptig isyerinin de bilgisinin oldugunu gésteren belge ile en geg “2”
(iki) is glinti i¢inde ytiksekokul staj biirosuna elden veya kargo ile teslim eder. Aksi takdirde SGK
islemlerinden dogabilecek maddi zararlardan 6grenci yasal olarak sorumludur.

Staj iptali

Madde 13. Staj yeri kabul edilip SGK girisi yapilmasina ragmen staj yapmaktan vazgecen veya staj
yapamayacak olan égrenciler durumu en geg “2” ig giinid icerisinde Yiiksekokul Midirligi’ne
gerekceli dilekgeleriile bildirmek zorundadirlar. Aksi takdirde SGK islemlerinden dogabilecek maddi
zararlardan dgrenci yasal olarak sorumludur.

Staj Basvuru ve Kabul Formu’nun onayimi alan ancak form lzerinde belirtilen tarihte stajina
baglamayan grenci Staj Iptal Formunu elektronik ortamda doldurup, staj baglama tarihinden en
az “10” (on) is glinl 6ncesi elden ve kargo ile staj biirosuna teslim eder. Aksi takdirde SGK
islemlerinden dogabilecek maddi zararlardan 6grenci yasal olarak sorumludur. Staj iptal Formu’nu
teslim eden o6grencinin stajt Yiksekokul Staj Koordinatérligi’'nin onaylamast durumunda iptal
edilir.

DORDUNCU BOLUM
STAJIN UYGULANMASI, IZLENMESI VE DEGERLENDIRILMES]

Stajn Uygulanmasi

Madde 14. (1) Ogrencilerin staja baglamadan énce yapmalan gerekenler:
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a. Orenci, staj yapacagl déneme iliskin bilgileri yilksekokulun resmi web sitesinden takip eder,
Staj yapacak 6grenci, staja baslamadan énce danismanindan staj yapmak istedigi isyerinin uygun
olup olmadigint onaylatir. Daha sonra 6grenci igyeri Zorunlu Staj Basvuru Dilekgesi (Ek 1.) ve Isyeri
Zorunlu Staj Kabul Belgesi (Ek 2.) Formu’nu elektronik ortamda doldurur, ¢iktisini alir ve isyeri
Zorunlu Staj Kabul Belgesi formunu staj yapacag) isletmenin Staj Yeri Yetkilisi’ne onaylatir.

b. Ogrenci staja baglamadan isyerine onaylattig “isyeri Zorunlu Staj Bagvuru Dilekcesi ve Igyeri
Zorunlu Staj Kabul Belgesi” ile “Is Kazast ve Meslek Hastaligi Sigortast” iglemleri ile ilgili
yOksekokul web sitesinde ilan edilen belgeleri hazirlayp, staj blrosuna teslim etmekle
yUkiimlddur.

c. Herhangi bir isyerinde sigortall olan veya anne, babasi ya da birinci derece yakinlarindan sosyal
glivencesi olan, Saghk yardimlan SCK disinda farklt kurum ve kuruluglardan (Banka, Sigorta
Sirketleri, Ticaret ve Sanayi Odalan, Borsalar ve TBMM vb.) karsilanan &grenciler, saghk
yardmlannin figili kurulustan karsilandiina iliskin belgeyi; tutuklufhikimil Sgrenciler ise
tutukiuluk halinin devam ettigini bildiren belgeyi B&lUm Staj Komisyonu’'na staj islemlerinden dnce
Bollm Staj Komisyonu’na sunmak zorundadir. Herhangi bir sosyal glivencesi olmayan égrenci
isyeri Zoruniu Staj Is Kazasi ve Meslek Hastaligr Sigortasimin yapiimasi icin isyeri Zorunlu Staj Is
Kazasi ve Meslek Hastalig) Sigortasi Talep Dilekgesini (Ek 5.) Yiksekokul Madarligi’ne sunar.

¢. Ofrenci staj yapacag) isletmeden Gcret alacak ise; igyeri ile Isyert Zorunlu Staj S8zlesmesi (Ek 6)
imzalar. 3308 Sayh Mesleki Egitim Kanunu’na gére “Staj Ucretlerine igsizlik Fonu Katkesi Ogrenci
ve igveren Bilgi Formu”nun staj yapacag) isletme tarafindan doldurulmasini ve onaylatiimasint
saglar. Staj Ucretlerine Igsizlik Fonu Katkist Ogrenci ve Igveren Bilgi Formu’nu Mayis aymin son
haftasinin bitimine kadar diger bagvuru beigeleriyle birlikte evrak kayida elden teslim eder. Staj
Koordinatérligi’ne iletilen formlar; 5 isgln( icinde kontrol edilir, uygunsa onaylanir, degilse
reddedilir.

d. Stajlarin egitim-6gretimin olmadig! yaz tatiline rastlayan aylarda yapilmast esastir. Staj siiresi
egitim-6gretim dénemi bltinlemelerinin bitis haftasim takip eden ilk haftadan itibaren
baslayabilir. Ogrenciler ders veya sinavlannin oldugu giinlerde staj yapamaziar.

Ogrenci bitiin derslerini tamamlamis ancak stajint henliz tamamiayamamis ise stajini herhangi bir
ayda yapabilir.

(2) Ogrenci tarafindan staj stresince yapilan ¢aligmalarin gérsel doktimanlarla raporlagtirildigr “staj
dosyasi” hazirlanmalidir, Staj slresince yapian calismalar staj dosyasina islenir ve staj yerindeki
yetkili kisi kage ve imza ile onaylanir. Ogrenci hazirfadig staj dosyasini kontrol icin damsmantna
gdsterdikten sonra staj biirosuna teslim eder. imza, kase, mihir veya tarih bulunmayan, iizerinde
silinti, kazint1 ve usuline uygun olmayan diizeltmelerin yapildig! staj dosyalarr kabul edilmez.

(3) Staj bitiminde “Isletme Staji Devam (izelgesi” (Ek 4.) ile “Isveren Degerlendirme Raporu” (Ek
5) ogrencmm staj yapt1g1 bmmm yetkuhst tarafindan doldurulup onaylandiktan sonra agzi kapah ve
isinde, staj dosyas! ile birlikte Yiksekokulumt
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etmesi icin 6grenciye verilir veya Y(iksekokul Midirliigi’ne kargo ile génderilir.

(4) Kurum kasesi ve islak imzasi olmayan “Isletme Staji Devam (izelgesi” ile “Isveren Deg
erlendirme Raporu” degerlendirmede dikkate alinmaz.

(5) Moda ve Tasanm Y{iksekokulu staj yapacak &grencilere staj stiresince herhangi bir Gcret
ddemez.

(6) Ogrenciler staj siiresince Yiksekégretim Kurumlar Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri ile
staj yaphg kurumun ¢alisma ilkelerine, is kosullan, disiplin ve is glivenligine iliskin kurallarina ve
yasal diizenlemelere uymak zorundadir., Staj yapan 6grenci bu kurallara uymayr taahhiit etmis
sayilacaktir.

Madde 15. (1) Damsman; “Staj Dosyasi”ni, “Isveren Degerlendirme Raporu”nu ve “Isletme Staji
Devam (Cizelgesi”ni inceler. Staj degerlendirmesi “60”in altinda olan 6grenci dogrudan stajdan
“Basarisiz” saythr. Bu durumda &grendi stajini tekrarlamak durumundadir. Danisman, Staj Basart
durumunu Béliim Staj Komisyonu'na bildirir.

(2) Ogrencilerin isletme stajlarinin degerfendirmesinde isveren degerlendirme raporunda “Gecer”
puant alan, ancak staj dosyas: yetersiz goriilen 8grenci stajdan “Bagarisiz” sayilir.

(3) Bollim staj komisyonu gerekii gord{igii takdirde 6grencileri s6zI{ vefveya yazili staj sinavina alir.
Staj sonuglan “Basarili” veya “Basarisiz” ofarak ilan edilir.

(4) Ogrenciler bilgisayar ortaminda hazirladiklart staj dosyalarini, stajlannin bitiminden itibaren
“10” isglnii icerisinde staj birosuna elden veya kargo ile teslim etmek zorundadir. Staj dosyasmi
zamaninda teslim etmeyen &grendilerin stajlan degeriendirmeye almmaz ve 6frenci stajdan
“Basarisiz” kabul edilir.

(5) Staj dosyasy, B&lim staj komisyonu tarafindan muhafaza edilir,

(6) Staj komisyonu Ggrencilerin staj basan durumlarin gésteren listeyi B6lim Baskanligi'na iletir.
Stajin “Basarili” olarak tamamlanmis olmast diploma veya gecici mezuniyet belgelerinin
dizenlenmesi i¢in mezuniyet yeterfilik kriterlerinden birisidir.

Staj ile ligili Belgeler

Madde 16. Ogrenciler, zorunlu igyeri stajl ile ilgili olarak asagida belirtilen belgeleri stajdan ¢nce,
staj slresinde ve stajlarinin bitiminde veya iptalinde hazirlama, tamamlanmasint izleme ve Moda
ve Tasarim Yiiksekokulu MUdirlogi'ne belirtilen yasal siireleri icerisinde sunmakla yikdmiidar,

Staj icin gerekli belgeler:

a. [syeri Zorunlu Staj Bagvuru Dilekcesi (Ek 1.)

b. isyeri Zoruniu Staj Kabul Belgesi (Ek 2.)

c. Isyeri Zorunlu Staj is Kazasi ve Meslek Hastalig: Sigortas: Talep Dilekcesi (Ek 3.)
¢. Isletme Stajt Devam Cizelgesi (Ek 4.)

d. Isveren Degerlendirme Raporu (Ek 5.)
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e. [s Yeri Zorunlu Staj Sézlesmesi (6Frencinin staj yerinden ticret aimast durumunda doldurulacaktt
r} (Ek 6.)

f. isyeri Zorunlu Staj Isyeri Degisikligi Dilek¢esi (Ek 7.)

g. Galisanlar icin SGK ve ise giris belgesi (Ogrenci cah§iyorsa, e-devlet tizerinden alinacaktr)

g. Nifus Clizdam Fotokopisi

h. Ogrenci Belgesi

1. Ogrenci iglerinden alinan staj yapmasina engel durum olmadigim gésterir belge (zorunlu
durumlarda dénem icerisinde staj yapacak grenciler igin)

Sonuglara [tiraz

Madde 17. Staj degerlendirme durumuna itirazlarda Ege Universitesi Lisans Egitim-Ogretim
Yénetmeligi'nin 11nci Maddesi ve Olgme ve Degerlendirme Esaslan Ydnergesi'nin hiikimleri
uygulantr.

BESINCI BOLUM
YUORURLUK VE YOR(OTME

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 18. Bu ydnerge Ege Universitesi egitim-6gretim ilkelerinde yaptlan degisiklikler veya
mevzuattaki degismeler dogrultusunda ya da Moda ve Tasanm Yiiksekokulu'nun staj ile ilgili
kosuliar: degistiginde yenilenebilir.

Madde 19. Bu yonergede yer almayan hususlar, Yiksekokul Staj Koordinatdrl ve Béllim Staj
Komisyonu’nun gorisleri ile Yiiksekokul Yénetim Kurulu tarafindan karara baglanir,

Yirdrlitk

Madde 20. Bu Yénerge, Ege Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
yurdrl{ife girer.

Yiritme

Madde 21. Bu Ydénerge hiiklimlerini Ege Universitesi Rektorliigi’niin yetkisi dahilinde Moda ve
Tasarnm Y(iksekokulu MUdlrd yGritir.

Madde 22. isbu Yénerge Moda ve Tasarim Yiiksekokulu, Moda Tasanmi BaIimi Staj Yénergesi
olarak 5 B&liim, 22 madde ve g sayfadan olusmustur.
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T.C.
Ege Universitesi
Moda ve Tasarim Yiiksekokulu
Moda Tasarimi Béliimii Ogretim Uyesi Staj Kilavuzu

Ek-3

Ege Universitesi Moda ve Tasarim Yilksekokulu Moda Tasarimi Bolimi Staj Komisyonu Uyesi

ogretim elemaniarn ile Damsmanlann Staj islemleri ile igili dikkat etmesi gereken konular asagida
belirtilmistir.

Staj Oncesi Islemler

a. Egitim planina gére 3. Smif Bahar yariyill sonunda yapilacak isyeri stajlan icin 3. stmif bolim
dgrencilerini, "Zorunlu isyeri Staj™i hakkinda bilgilendirme

b. Staj yapacak Ogrencilerin staj yapmak istedikleri isyerlerinin zoruniu isyeri kriterlerine
uygunlugunu kontrol etmme

c. llgili dsnemde staj ile ilgili duyurulart yapma, bilgilendirme toplantilani diizenleme

¢. BSllim 6grencilerini, staj yeri belirleme islemlerini en ge¢ Mayis ayinin son Cuma giiniine kadar
tamamlamalan gerektigi hususunda bilgilendirme ve staj ile ilgili konularda destek olma

d. Ogrencileri; okulun resmi web sitesinden (https://modavetasarim.ege.edu.trf) staj ile ilgili bilgileri
ve doldurmalan gereken formlart edinmeleri konusunda yonlendirme, staj dosyalanmn sadece
elektronik ortamda doldurufacagim bildirme

e. Stajini tamamlayan Sgrenciyi daha énceden ciktisinr aldiklan ilgili belgeleri, staj yaptig! yerde
stajdan sorumiu kisiye imzalatmasi ve kaseletmesi gerektigine dair bilgi verme

f. Staj kurallan ve isleyisi hakkinda dgrencilere bilgi verme

g. Ogrencileri 1slak imzalt staj formlarint staj sonuna kadar kaybetmemeleri, eksiksiz doldurmatari,
stajdan sonra bir niishasint da istedikleri takdirde kendileri icin dokiimante etmeleri konusunda bilgi
verme, sadece islak imzah dosyamn kabul edilecegi konusunda bilgilendirme

g. Ogrendileri stajlarinm bitimini takip eden 5 is glinii iginde elden veya kargo ile staj resmi evraklar
ife staj dosyasini ve staj dosyasindaki biitin bilgileri ve word dokiimam olarak staj dosyasint ve
eklerini igeren bir adet flash bellek ile 6grencinin stajda ek olarak hazirladi@i portfolyo, kalip,
numune, kartela, aksesuar gibi diger ekleri eksiksiz olarak imza karsiigr staj blirosuna teslim
etmeleri konusunda bilgitendirme.

h. Ogrencilerin staj ile ilgili evrak ve staj dosyasini kargo ile génderdikleri takdirde takibini iyi
yapmalar, kargonun yiiksekokul staj biirosuna ulasip ulasmadigim: kontrol etmeleri, aksi takdirde
sorumlulugun kendilerine ait oldugu konusunda uyarma

1. Ogrenci zorunlu stajini yapmak icin bir kurum veya kurulus bulamazsa kendisine staj yeri bulma
hususunda yardimci olma

i. Bolim Sgrencilerinin ilgili belgelere kendilerine ait bilgileri ve staj yapacag! kurumun Hetisim
bilgilerini doldurup yetkilisine imzalatarak kaselettigini kontrol ettikten sonra belgelerin ashm
onaylama

j. Isyerinden alnan isyeri Staj Kabul Belgesi kontrol edilip onaylanan égrenciyi "Moda
Yiiksekokuiu Staj Birosu™na yénlendirerek onaylatmasi konusunda bilgilendirme
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k. Ogrencinin onaylanan “isyeri Staj Kabul Belgesini, 1 adet "Niifus Ciizdani Fotokopisi” ile staj
birosuna SCGK iglemleri yaptimak (zere teslim etmelerine iliskin bilgi verme

1. Ogrencileri stajlarini bitirir bitirmez Darismaniarina bilgi vermeleri konusunda bilgilendirme

— Staj islemlerinin staj yapilacak dénemini iceren yilin en ge¢ Mayis ayinm son Cuma giindine kadar
tamamlanip evraklarin staj biirosuna imza karsiigl testim edilmesi gerekmektedir.

SGK isternleri tamamlanan 6grenci miicbir sebepler disinda staj yerini degistiremez.

- Ogrenci durumu derhal Daruigmanina ve BSIUm Staj Komisyonuna bilgi vermelidir. BSlim staj
komisyonu §grencinin magdur olmasi durumunda ilgili biitiin yerleri bilgilendirerek yeni bir staj yeri
bulmasinda 6grenciye destek verebilir.

- Ogrencinin stajim gerceklestirmesi icin belirlenen yeni kurum icin staj evraklan tekrar
diizenlenmelidir.

Staj Sonrasi Islemier

- Stajint tamamiayan, “isletme Staj Degerlendirme Formu’nu ve staj dosyasinin her sayfasint staj
yaptigi isletme yetkilisine imzalatarak kaseleten 6grenci islak imzalt staj belgelerini Ege Universitesi
Moda ve Tasarim Y{ksekokulu Staj Blirosu’na imza karsiig elden teslim etmelidir,

- Damsmanlar veya Bdllim Staj Komisyonu {iyeleri 6grenci tarafindan kendilerine teslim edilmek
istenen belgeleri almamaii ve staj blirosuna yonlendirmelidir.

- Evraklarim Staj Birosu'na eksik (1stak imza, kage, form gibi) teslim ettigi belirlenen 6grenciler,
aranarak gerekii islemleri tamamlamalar istenmelidir,

Not:

- Staj belgelerinin 5 is glind icerisinde teslim edilmemesi durumunda B&lim Staj Komisyonu insiyatif
kuflanarak +5 is glind daha ek siire verebilir.

~ B&ltm Staj Sorumlusu'nun tanidigr ek siire zarfinda da Sgrenci belgelerini teslim etmezse Ege
Universitesi Moda Tasarim Yiksekokulu Midirligiine gerekgesini belirten bir dilekge vererek
mazeretinin kabuliini talep edebilir. iigili dilekce Yiiksekokul Y8netim Kurulu tarafindan
degerlendirilerek karara baglanir.

- Staj evraklarint zamaninda teslim etmeyen 6grenci “Zorunlu Staj”im yapmamis kabul edilir ve bir
sonraki yil tekrar etmesi gerekir.

- Isyeri Zorunlu Stajint yapmayan 6grenci, mezun olamaz.
Staj Muafiyet islemleri

— Zorunlu stajm daha 6nce farkh bir Universitede egitim alirken yapan 6grencilerin bunu
belgelemeleri gerekmektedir. Bu durumla ilgili BSlim Staj Komisyonu’nun staj muafiyeti icin
basvuran 6grenciden talep edecegi beigeler:

- Transkript (Daha 6nce egitim aldigl kurum tarafidan islak imzalr ve mihir basilmis olmali)

- Staj Basari Belgesi (Staj yapilan kurum tarafindan imzalanmis ve kaselenmis belgenir
onayl 6rnegi)
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B6llm Staj Komisyonu belgeleri inceledikten sonra Moda Tasarim Yiksekokulu Yénetim Kurulu'na

sunar. Ogrencinin staj muafiyetinin kabul edilip edilmeyecegine Yiiksekoku! Yénetim Kurulu karar
verir.
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T.C.
EGE UNIVERSITESI
MODA VE TASARIM YUKSEKOKULU

iSYERI ZORUNLU STAJ BASVURU DILEKGES]

ves o wee 42022

teeterasnnes srs s ses ses sescen sue aer aee oee oo INSAN Kaynaklan Miidiirligi’'ne

Moda ve Tasanm Yiksekokulu &grencisiyim. Egitim ddnemi icerisinde zoruniu igyeri stajl yapmamiz
gerekmektedir. Isletmeniz kabul ettigi takdirde “20” (yirmi) isgiini olan “Isyeri Zorunlu Staj”mi egitim
alanim ile ilgili bir birimde isletmenizde yapmak istiyorum. isletmenizde zorunlu isyeri stajimi yapma bagvuru
talebim ile ilgili geregini bilgilerinize arz ederim.

(imza)

(Ogrenci Adi Soyadi)
Ogrenci Bilgileri

Qkul Numarast

SGK No (varsa)

Dogum Yeri : Dogum Tarihi

GSM Numarasi : e-posta Adresi

Adresi

Sta] Baglama Tarihi} : 118.07.2022 Staj Bitis Tarihf ! {12.08.2022

Sosyal Giivence Bilgileri

Anne, baba, esten saglik yardimi aliyor Genel saglik sigortasina sahip

SGK’na tabi, saghk yardimt aliyor Yesil karti var

Emekli Sandig’'na tabi, saglk yardimi ahyor Ege Universitesi'nden saghk yardimi aliyar

Bagkur’a tabi, saglk yardimi aliyor Sosyal glivencesi yok, saghk yardimt almiyor

istege bagl sigortalt

T.C. Ege Universitesi Moda ve Tasanm Yiksekokulu

Adres : Ege Universitesi Hastahane Kampiisii, Moda ve Tasanm Yiiksekokulu, Bomova—izmir
Telefon : 0.232.34257 82 Faks 1 0.232.34257 83
web ; https:/imodavetasarim.ege.edu.tr/ e-posta  : modatasarim@mail.ege.edud

5L
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ISYERI ZORUNLU STAJ KABUL BELGESI
Fk-5

T.C.
EGE UNIVERSITES]
MODA VE TASARIM YUKSEKOKULU MUDURLUGU’NE,

Asagida bilgileri yer alan Yiiksekokulunuz Moda Tasarimi B&limi Sgrencinizin isletmemize yaptig
basvurunun incelenmesi sonucu, dért haftalk (20 isgiind) “isyeri Zorunfu Staji”’ni isletmemizde yapmas:
uygun gérilmistir.

Isyeri tarafindan Yiiksekokulunuza verilecek belgeler ekte sunulmustur.

Geregini bilgilerinize arz ve rica ederim.

Isyeri Yetkilisinin

Adi Soyad

Unvam : Meslegi

isyeri Telefonu : isyeri Faks No
GSM Numarasi : e-posta Adresi

isyeri Unvani

isyeri Adresi

isyeri Web Adresi |: imza ve Kase

Staj Bagvurusu Kabul Edilen Ogrencinin

Adi Soyad : Okul Numarast

Staj Baglama Tarihi |: Staj Bitis Tarihi

isletme Tarafindan Staj Yapacak Ogrenciye Saglanacak Olanaklar

Ucret : D Ulagim  : [___:l Yemek  : D : D
Sigorta D Barinma [___:l Diger :[—_—I :D

Ogrenci Danisman

Unvani, Adi Soyadi |: Imzasi :

Uygunlugu

Not: 1. Belgeteri imzalayan fsyeri yetkifisi en az lisans mezunu olmalichr.
2. Stajyer Ggrendi isletmede SCK primli ¢ahstinildiginda, asagidaki belgeler isyeri Staj Basvuru Dilekeesi fotokopisi ile ekte
veritmelidir.

Ekli Belgeler:

Ogrenci isyeri Staj Bagvuru Dilekcesi Fotokopisi

Ogrenciye iicret ddenecekse [gyeri Staj Sozlesmesi

Ogrenciye puantaja uygun 6deme yapildigim gésteren banka dekontu (her ayin en ge¢ 10’una kadar génderilir)

1. 5510 say:i Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas: Kanunu geregi staf yapan 6grencinin i kazasi ve mesiek hastahkiars sigorta primleri
Gdeme ylikdmlisi Ege Universitesi RektorKigd diir.

2, 5510 sayll Sosyal Sigortalur ve Genel Saglik Sigortast Kanunu gereg! Ggrencilerimizin stajs sirasinda isyerind =~
hastahkiannin gercekiesmesi ve tespiti durumunda staj yaptiran isyeri durumu “3" (tig} is giinii icerisinde SGK’r
bildirmekle yikiimitdtir.

i AD/
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T.C.
EGE UNIVERSITESI
MODA VE TASARIM YUKSEKOKULU

iISYERI ZORUNLU STAJ i$ KAZASI VE MESLEK HASTALIGI SIGORTASI TALEP DILEKGESI

200
T.C.
EGE UNIVERSITESI
MODA VE TASARIM Y KSEKOKULU MUDURLUGU’NE,

Yiksekokulunuz 6grencisiyim. Sosyal Giivenlik Kurumuna (SSK, Bag-Kur, Emekli Sandigr vb.) tabi olarak
galismamaktayim. Annem, babam veya bana bakmakla ylkimld herhangi bir yakimimin sosyal glivencesi
bulunmamaktadir. Bu nedenle 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu’nun 5.
maddesinin (b) bendi geregi ve 6111 sayilt “Bazi1 Alacaklarin Yeniden Yapiandiriimast ile Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun Hilkm{inde Kararnamelerde Degisiklik Yap:
Imasi Hakkinda Kanun’un 24. Maddesi ile eklenen “... ve bunlardan bakmakia yiikiimiG olunan kisi
durumunda olmayanlar hakkinda ayrica Genel Saglk Sigortast hitktimieri uygulamir,” hikmii geregince Genel
Sagiik Sigortasi kapsaminda “is Kazast ve Meslek Hastaligt Sigortast” tescilimin yapitmasin talep ediyorum.

T.C. Kimlik Numarasi
Ady Soyadr

Okul Numarast
Bolimi

Simif

imza

lletisim Adresi
Telefon Numarasi
e-posta Adresi

Sosyal Gilivence Bilgileri

D Anne, baba, ey, inci derece yakindan saglik yardimi aliyor [:I Genel saglik sigortasina sahip

D SGK’na tabi, saghk yardmi aliyor D Yesil kartt var
D Emekli Sandigr'na tabi, saghk yardimi aliyor D Ege Universitesi’nden saghk yardimt aliyor
L__' Bagkur'a tabi, saglik yardim aliyor D Sosyal gitvencesi yok, saghk yardum almiyor

D {stege bagli sigortalt D Diger

T.C. Ege Universitesi Moda ve Tasanm Yilksekokulu

Adres : Ege Universitesi Hastahane Kampusil, Moda ve Tasarm Yiiksekokulu, Moda Tasarum BalGmii Borr

Telefon : 0.232.3425782 Faks 1 0.232.34257 83

web : https:/fmodavetasarim.ege.edu.tr/ e-posta b "7 Tegeedut oo - - e o
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ISLETME STAJI DEVAM CIZELGES]

T.C.
EGE UNIVERSITESI
MODA VE TASARIM YUKSEKOKULU
20212022 EGITIM-OGRETIM YILI

Okul Numaras:

Moda Tasarimi Bélimi Sinif
Staj Tarihi Arahg : 18.Temmuz.2022 - 12.Agustos.2022
Ay Gin 1 2 3 4 5 6 7 8 g 10 1 12 13 1 14 | 15
Temmuz
Agustos
A)\Giin 6 | 17 | 18 | 19 | 20 | 2 22 | 23 | 24 | 25 | 26 [ 27 | 28 | 29 | 30 3L
Temmuz
Agustos
ahstifit Giin ER Isgiini Galigmadigigiin = ... [sglnd

isyeri Staj Sorumlusu
di Soyadi : Unvant

elefon Numarasi
Kage, imza

ciklamalar ¢ - : Yok U : Ucretliizin H : HastaSevk R : Raporlu

+ 1 Var M : Mazeret izni K : iskazas G : Gorevii

* Bu form, Moda ve Tasanm Yiksekokulu Midirligi’ne iletiimesi icin isveren Degerlendirme Raporu ile birlikts
kapatma yeri, imzal kaseli olarak kapali zarf icerisinde teslim tutanag dizentenerek 6grenciye verilecektir.
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T.C.
EGE UNIVERSITESI
MODA VE TASARIM YUKSEKOKULU
MODA TASARIMI BOLUMU
ISYERI ZORUNLU STAN

JSVEREN DEGERLENDIRME RAPORU

OGRENCININ

Mesleki bilgisi, yeteneg, islerde basart derecesi

Tasarim/is yapabiime yetenegi ve istegi

Verileni algilama, uygulayabilme yetenegi ve istegi

Cihaz ve alet kullanma yetenegi ile diizeni

Malzeme kullanma yetenegi ve istekliligi

Dijital programlan kullanabilme yetenegi

Ekip calismasina uyumu, iletisim becerileri

Sorumluluk duygusu, dzverili caligma

is disiplini, ise devam durumu

Is glivenligi kurallarina uyumu

(alisanlara karsi tutumu ve cevresiile sosyal uyumu

Kendine giiveni ve ifade etme yetenecgi

Staj stiresi icerisinde mesleki gelisimi

isletme Staji fsyeri Genel Degerlendirme Sonucu Basanl Basarisiz

isyeri Staj Sorumlusu : imzasi ve igyeri Kasesi
Unvani ve Adi Soyad:

Meslegi

Varsa Onerileri




T.C.
EGE UNIVERSITESI
MODA VE TASARIM YUKSEKOKULU

[SLETMELERDE iSYERI ZORUNLU STAJI SOZLESMESI

b

OGRENCININ

T.C. Kimlik Numaras:

Adi Soyad

grenci Numaras:

E-posta Adresi

Ogretim Yilh :|2021-2022

Telefont Numarast

ikametgah Adresi

STAJ YAPILAN iSYERININ

Adi

Adresi

Uretim/Hizmet Alam

Telefon Numaras!

Faks Mumarasi

E-posta Adresi

Web Adresi

STAJIN

Baslama Tarthi : [18.07.2022

Bitig Tarihi

1 112.08.2022

Siiresi

| 20" isgind

Staj Giinleri : Pazartesi

Sah

Cargamba

Persembe

Cuma

Haftada 5 glindir

iISVEREN VEYA YETKILININ

Ad Soyadi

Tarih, imza ve Kase

Gorevi

E-posta Adresi

isveren SGK Tescil No

OGRENCININ NUFUS BILGILERI

Ad

Niifusa Kayith Oldugu il

Soyad fice

Baba Ad: Mahalle-Kdy

Ana Adi Cilt No

Dogum Yeri : Aile Sira No

Dogum Tarihi Sera No

T.C. Kimlik No Verildigi Niifus Dairesi

Nitfus Ciizdam Seri No

Verilig Nedeni

SGK No

Verilis Tarihi

seim AL
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Genel Hiikiimier

Madde 1. (1) Bu sézlesme 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununa uygun olarak, mesleki ve teknik egitim
yapan program Ogrencilerinin isletmelerde yapilacak stajin esaslarint dizenlemek amacyia Ege
Universitesi Moda ve Tasanm Yiiksekokulu Miidirliigi, isveren ve dgrenci arasinda imzalanir.

Madde 2. (1) Ug niisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu sézlesmenin, bir niishast Moda ve
Tasarim Yilksekokul Mudirligd, bir nlishasi isletmede, bir niishasi 6grencide bulunur.

Madde 3. (1) Bu sézlesme, mesleki ve teknik egitim bélgeleri i¢inde yer alan Ege Universitesi Moda ve
Tasanm Yiiksekokulu Moda Tasarimi Balimit dgrencilerinin yurticindeki isletmelerde yapacaklan egitim,
uygulama ve stajlarla ilgili faaliyetleri kapsar.

Madde 4. (1) Isletmelerde staj, Ege Universitesi Moda ve Tasarim Yilksekokulu lisans akademik takvimine
gére planlanir ve o tarih araliklarinda gergeklestirtlir,

Madde 5. (1) Ogrencilerin isletme staji sirasinda, isletme kusurundan dolay meydana gelebilecek is kazalar
ve meslek hastaliklarindan isveren / isveren vekili sorumludur. igveren bu tiir is kazas' veya meslek
hastaliklanindan dolay1 6grencinin zarar gérmesi durumunda, en kisa yasal siire ierisinde Ege Universitesi
Moda ve Tasarrm Ylksekokulu Mudirliigii'ne resmi ofarak bildirmek zorundadir. Bitin sorumiuluk
isletmeye aittir ve 6grenci de bu tiir bir durumda okulu hemen bilgilendirmek zorundadir.

Madde 6. (1) isletme staj;, Ege Universitesi Moda ve Tasanm Yiksekokulu Moda Tasarm Béliimi Staj
Yénergesi'ne gore gergeklestirilir. Staj, Yiiksekdgretimde Uygulamal Egitimler Cerceve Yonetmeligi, Ege
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi, ilgili birimin Staj Yonergesi, Moda ve
Tasarm Yiiksekokulu Isletmede Mesleki Egitim Yonergesi’ ile 3308 sayh Mesleki EZitim Kanunu
hiikiimlerine gére yardtdlir.

Madde 7. (1) Ege Universitesi Moda ve Tasartm Yiksekokulu akademik takvimine uygun olarak stajin
basladigi tarihten itibaren yurtirtdge girmek Gizere tarafiarca imzalanan bu sézlesme, égrencilerin isletme
stajint tamamladig) tarihe kadar geqerlidir.

Staj Zorunlulugu

Madde 8. (1) Stajyer Sgrencilerin Ege Universitesi Moda ve Tasarim Yiiksekokulu'nda teorik olarak
ogrendikleri bilgileri ilgili sektdrlerde uygulayabilme beceriterini gelistirmelerine ve is tecrlibesi
edinmelerine yénelik staj yapma zoruniuluklan vardir, Her &grencinin mezun olabilmesi i¢in bu staj
yonergesi hikiumleri uyarinca yapmasi gereken zorunlu isyeri stajini basari ile tamamlamasi zorunludur.
Daha &nce egitimleri ile ilgili sektdrde en az 20 is glinii sigortal olarak qalismalarnina ragmen calismalarin
beyan edemeyen ogrenciler ile herhangi bir yiksekégretim kurumunda 6grenim gériirken veya yatay
gegis yoluyla programa kaytt yaptiran 6grenciler bu yénergeye uygun staj yaptiklarini beigeleyemedikleri
takdirde Ege Universitesi Moda ve Tasanm Yiiksekokulu zorunlu is yeri stajlarini yapmak zorundadiriar.

Sézlesmenin Feshi Madde 9. (1) Sézlesme;
a. Isletmenin gesitli sebeplerle kapatiimas,
b. Isletme sahibinin degismesi halinde yeni isletmenin aym meslegifiiretimi siirdiirememesi,

c. Ogrencilerin Yiksekdgretim Kurumiar Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hitkiimlerine gére uzaklastirma
cezas! aldig siirece veya ¢tkarma cezasi alarak iligiginin kesilmes,

durumunda sézlesme feshedilir.

Ucret ve izin

em A
Seiraler




Madde 10. (1} 3308 sayilh Mesleki Egitim Kanunu’nun 25. maddesinin 1. fikrasina gére Sgrencilere,
isletmelerde egitim devam ettigi sirece yurtirlikteki aylik asgari (icret net tutarmin, 20 ve (izerinde
personel calistiranisyerlerinde %30’undan, 20’den az personel cahstiran isyerlerinde %15'inden az olmamak
zere (cret ddenir. Ofrenciye &denecek Gcret her tiirlli vergiden muaftir.

(2) Asgari Gcrette yil iginde artis olmasi hélinde, bu artislar aynt oranda 6grencilerin ticretlerine yansitihir.

(3) 02.12.2016 tarihli, 6764 sayth "Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname ile Bazt Kanun ve Kanun Hikmiinde Karammamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 48,
maddesi ife 3308 sayili Kanuna eklenen Cegici 12. madde geregi, aday ¢irak ve ¢iraklar ile amilan Kanunun
18. maddesi hiiktmleri uyarinca isletmelerde mesleki egitim géren, staj veya tamamiayic egitime devam
eden &grencilere, 25. maddenin 1. fikrasi kapsaminda yaptlacak &demelerin asgari licretin net tutarinin
%30’undan az olamayacagl, édenebilecek en az iicretin, 20’den az personel calistiran isletmeler icin
2{3’lin(, 20 ve Gzerinde personel galistiran isletmeler icin 1/3'Unin 4447 sayih ssizlik Sigortast Kanununun
53. maddesinin 3. fikrastmin (B) bendinin (h) alt bendi i¢in amilan tutardan Devlet katkisi olarak édenecegi
hakmii kapsarminda ylrdrfige giren Milli Egitim Bakanligt ile Calisma ve Sosyal Gilvenlik Bakanhgi arasinda
10.02.2017 tarihinde imzalanan "3308 Sayii Mesleki Egitim Kanununa Gére isletmelerde Mesieki Egitim
Géren Ogrencilerin Ucretlerinin Bir Kismimin igsizlik Fonundan Karslanmasina iligkin Usul ve Esaslar”
uyannca, isletmeler asagida belirlenen, &grenci adina gonderilecek deviet katkisi tutarmi ve isletmenin
kendine digen payins her aymn 10 uncu giiniine kadar 8grencinin banka hesabtna ddemelidir. isletmelerce
ddenen devlet katkisi tutart her ayin en geg 25. glinline kadar isletmelere ddenir. Yukanda belirtilen Kanun,
Usul ve Esaslar geregi, dgrenci ve isletme banka hesap bilgileri asagida belirtiimistir.

Stajyer égrenciye édenecek tcret | : TU'sidir.

* YirtriGkteki ayhk asgari lcret net tutaninin, 20 ve lzerinde personel ¢alistiran isletmelerde ¥30'undan, 20’den az
persenel galistiran isletmelerde %15’inden az olamaz. Stajyer 6grenciye 6denecek licret, isietmelerce her ayin 10. giinilne
kadar Ggrencinin banka hesabina édenmelidir. isletmelerce ddenen licretin devlet katkist tutari her ayn en geg 25.
giniine kadar igletmelere geri Gdenir.

Devlet Katkist H TU'sidrr.

*Devlet katkisy; stajyer Sgrenciye ddenebilecek en az licretin, 20’den az personel calistiran isletmeler icin 2/3°0, 20 ve
Uzerinde personel calistiran isletmeler icin 1/3’udiir.

isletme Pay: : TU'sidr.

isletme Unvani

isletme IBAN Numarasi ;[ TR

Banka ve Sube Adi

Ogrenci IBAN Numarasi | TR

Banka ve Sube Adi

Madde 11. (1) Ogrencilerin, ilgili birimin Staj Yénergesinde yer alan devam zorunlulugunu yeri
gerekir.

i}

L1




Sigorta

Madde 12. (1) 5510 sayil Sosyal Sigortalar Kanununun 5. maddesinin 1. fikrasimin (b) bendine gére “Is Kazasi
ve Meslek Hastalig Sigortas”, Ege Universitesi tarafindan yapilir,

Ogrencinin Disiplin, Devam ve Basart Durumu

Madde 13. (1) Ogrenciler, staj i¢in isletmelere devam etmek zorundadir.

Madde 14. (1) Isletme yetkilileri, mazeretsiz olarak 3 is glint staja gelmeyen 83renciyi, en geg “5” is glni
iginde Ege Universitesi Moda ve Tasarim Yiiksekokulu Miidiirligi’ne bildirir.

Madde 15. (1) Ogrencilerin isletmelerde disiplin sorusturmasm gerektirecek davranislarda bulunmalan
halinde, bu durum isletme tarafindan Ege Universitesi Moda ve Tasanim Yiiksekokulu Madirligirne
gerekgesi ile yazili olarak bildirilir. Disiplin islemi, Moda ve Tasarim Yiksekokulu Mudarliga tarafindan
Yiksekogretim Kurumlan Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hitkiimlerine gére ylr(tilir ve sonug isletmeye
yazil olarak bildirilir.

Madde 16. (1) isletmelerde staj yapan 6grencilerin basan durumu, Moda ve Tasarim Yiiksekokulu Moda
Tasanmi Bolimi Staj Yonergesi esaslari dahilinde belirlenir.

Taraflarin Diger G&rev ve Sorumlulukiar
Madde 17. (1) Staj Yaptiracak isletmelerin Sorumluluklart:

a. Ogrencilerin isletmedeki stajint Yiiksekokulu MidUrliga tarafindan tespit edilen takvime uygun olarak
vaptirmak.

b. Ogrencilerin devam durumlarini izieyerek devamsizliklarint ve hastahk izinlerini, siiresi i¢inde ilgili bolim
baskanlarina iletiimek lizere Yiiksekokul MiidirtGgi’ne bildirmek,

¢. Ogrencilerin stajina ait bilgileri igeren isletmenin doldurmasi gereken formlari, hemen staj bitiminde
imzah ve mihdrla kapah zarf icerisinde imza karsih@1 6grenciye vererek staj dosyastna konmasin, bdylece
Yiiksekokul Midirligi’ne génderilmesini saglamak,

¢. Ogrencilerin is kazalari ve meslek hastahklarindan korunmasi icin gerekli 6nlemleri almak, tedavileri igin
gerekli isiemleri yapmak ve herbangi bir is kazasin en geg “3” is ginl icerisinde Moda ve Tasarm
Y (iksekokulu MidarliGgi’ne bildirmek.

(2) isletme Staji Yapan Ogrencilerin Gérev ve Sorumlulukiari:
a. Isletmenin sartlanna ve calisma diizenine uymak,

b. isletmeye ait 6zel bilgileri {iclinci gatuslara iletmemek,

¢. Sendikal etkinliklere katilrmamak,

<. Isletme stajina diizenli olarak devam etmek,

d. Isletme staji dosyasini tutmak ve ilgili formlari doldurmak.

e. isletmenin staj degerlendirme formu ile staj devam ¢izelgesinin kondugu imzal ve miihirlii verdigi zarfi
agmadan staj dosyasi ile birlikte “5” giin igerisinde Moda ve Tasanim Yiksekokulu MUdUrlGga staj
blrosuna elden tesiim etmek.

f. isletme ile ilgili herbangi bir sorun yasadigindan hemen Moda ve Tasanm Y{iksabnrbh: ce-
Koordinatorligi’ne bilgi vermek.

g. Staja devamlanni engelleyen herhangi bir saglik, ailevi, isletme gibi herhangi bir durumda
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ve Tasanm Yiiksekokutu Midarlagi’ne resmi olarak bilgi vermek.

Diger Hususlar

Madde 18. (1) isletmelerde staj yapan dgrenciler hakkinda bu sézlegmede yer almayan diger hususlarda,
ilgili mevzuat hilkimlerine gbre iglemn yapilir.

Madde 19. (1) isletme tarafindan 6grenciye asagidaki sosyal haklar saglanacaktir:

Ulagim [___] Sigorta : D Yemek D Diger l:l
Ocret I_—__J Barmma : D : l___l : D

Madde 20. (1) i5 bu s6zlesme 20 madde 5 sayfadan olugmustur. Staj ticreti ile ilgili hukuki islemlere Asliye
Hukuk Mahkemeleri bakar.

isletme Unvar
Adresi
Telefon Numarasi | : Faks Numaras
Web Adresi : e-posta Adresi
Yitksekokul Adi : | Ege Universitesi Moda ve Tasanm Yiksekokulu
Adresi : | Ege Universitesi, Hastane Kampisi, Moda ve Tasarm Yiiksekokulu, Bornova-izmir
Telefon Numaras! | : |0.232.34257 82 Faks Numarast | : {0.232.342 57 83
Web Adresi ¢ |modavetasarim.ege.edu.tr e-posta Adresi | : | modatasarim@mail.ege.edu.tr
OGRENCI iSVEREN VEYA VEKILI YUKSEKOKUL SEKRETERI
Adr . Adt . Adt
Soyadi ° Soyadr Soyad
Gorevi Gorevi
Tarih Tarih Tarih
imza imza, : imza,
Kase Kase

Bu sézlesme (3) l¢ nisha halinde dizenlenecek olup bir niishasi Moda ve Tasarim Yiksekokulu
Mudiirligi’nde kalacak, bir nishasi dgrenciye verilecek ve bir niisha staja baslarken stajyer Sgrenci
tarafindan staj yapacagi isletmeye teslim edilecektir. Her sayfa isietme, 6grenci ve Yiilksekokul Midurligi
tarafindan pardaflanacaktir.




T.C.
EGE UNIVERSITESI
MODA VE TASARIM YUKSEKOKULY

e eeae . 2022
Moda ve Tasanm Yiksekokulu MUdrlGgi
Staj Koordinat&riiigi’ne,
Yiksekokulunuz Moda Tasarim B&IGmit “.............coen ol ” numarall 8grencisiyim. Staja

baslamadan 6nce teslim ettigim “isyeri Zorunlu Staj Bagvuru Dilekgesi” ile “isyeri Zorunlu Staj Kabul
Belgesi”nde bilgileri yer alan staj yerimi, asagida belirttigim gerekge(ler) nedeniyle degistirmek
istiyorum. Gerekgelerime ek olarak sundugum belgeler ektedir.

Belirttigim gerekqeler dahilinde staj yeri degisikligimin kabull hususunda geregini bilgilerinize
saygilarimla arz ederim.

(imza)

Ogrenci Adi Soyad

Ogrencinin isyeri Zorunlu Stajinda isyerini Degistirmeyi Isteme Gerekcesi

T.C. Ege Universitesi Moda ve Tasanm Yiksekokulu

Adres : Ege Universitesi Hastahane Kampiisii, Moda ve Tasarm Yiiksekokulu, Bornova—izmir
Telefon @ 0.232.342%57 82 Faks 1 0.232.34257 83
web : https://modavetasarim.ege.edu.tr/ e-posta  : modatasarim@mail.ege.edu
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T.C.
EGE UNIVERSITESI
MODA VE TASARIM YUKSEKOKULU

(BU BOLUM YUKSEKOKUL TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR)

Isyeri Zorunlu Staji isyeri degisikligi talebi Uygundur Uygun Degildir

Moda Tasarim Boliimii Staj Komisyonu

Béliim Staj Komisyonu Bagkan:

(imza)

Dr.Ogr.Uyesi Serkan BOZ

Béliim Staj Komisyonu Uyeleri

(imza) (imza)
Dr.Ogr.Uyesi Oziem KURTOGLU NECEF Ogr.Gor. Gilseren HAYLAMAZ
(imza) (imza)

{Unvam, Adi Soyadi) {Unvani, Adi Soyadr)

Moda ve Tasarim Yiiksekokulu Staj Koordinatérii

(imza)

Dr.Ogr.Uyesi Serkan BOZ

ONAY

Prof.Dr. Ziynet ONDOGAN
Moda ve Tasarim Yiiksekokulu Midurd

ver e W2022
T.C. Ege Universitesi Moda ve Tasarim Yiiksekokulu
Adres : Ege Universitesi Hastzhane Kampiisii, Moda ve Tasanim Yiiksekokulu, Bornova-izmir
Telefon  : 0.232.34257 82 Faks ! 0.232.34257 83
web : https:/fmodavetasarim.ege.edu.tr/ e-posta b Tt T d




T.C.
EGE UNIVERSITESI
MODA VE TASARIM YUKSEKOKULU

NOT: Ogrencinin yeni stajyerinde staja baslayabilmesi icin, yeni staj yeri icin staj ile ilgili belgeleri doldurarak Staj
Birosu'na stiresi icerisinde tesfim etmesi gerekmektedir. Aksi takdirde yeni isyerinde staja basiamas) mitmkin

olamayacaktir.

T.C. Ege Universitesi Moda ve Tasanm Yilksekokuiu
Adres Ege Universitesi Hastahane Kampiisti, Moda ve Tasanm Yiiksekokulu, Bornova-izmir
Telefon Faks I 0.232.34257 83
web : modatasarim@mail.ege.ed
1ZET

: 0.232.342 57 82
: hitps://modavetasarim.ege.edu.tr] e-posta
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